
イクボス宣言 

 

私は、職員一人ひとりのキャリア形成と豊かな人生の両立支援

を通じて次世代の育成を図ることで、組織の持続的な成長を実現

すると共に、自らも、仕事と私生活を充実させる「イクボス」と

なります。 

ちばぎんグループは、あらゆる属性の職員が職場・私生活双方

において一人ひとりの思いを実現できるよう、多様性を認め合い、

それぞれの置かれた環境や立場を尊重し、その能力を最大限発揮

できる組織になります。 

また、地域に根差す金融機関として、行政機関や企業、団体等

と協働し、ダイバーシティ推進に努めることで、地域社会の持続

的な発展及び活性化に貢献します。 
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