
 

2022 年 10 月 11 日  

アセットインベントリー株式会社向け「ちばぎんＳＤＧｓリーダーズローン」の 

取組みについて 

千葉銀行（頭取 米本 努）は、2022 年 9 月 30 日（金）、アセットインベントリー株式会社（代

表取締役 洞 定治、本社：千葉県柏市）に対して、「ちばぎんＳＤＧｓリーダーズローン（サス

テナビリティ・リンク・ローン型）」を取り組みましたのでお知らせします。 

「ちばぎんＳＤＧｓリーダーズローン」は、サステナビリティ経営を積極的に実践しようとする

事業者さまが、事業規模や経営実態に合わせて有効な目標等を設定する融資制度です。 

貸出先のアセットインベントリー株式会社は、全国に展開している棚卸代行の専門企業であり

「Asset as No.1～存在感のある会社～」の経営理念のもと幅広いお客さまのニーズに応えており

ます。また同社は「エイジフレンドリーワークプレイス」の実現のために、従前よりシニア人材活

用の体制整備を進め、シニアの働きやすい就労環境の創造に注力しております。 

今回、ＳＤＧｓ達成の取組みとして、事業活動から排出されるＣＯ２の削減およびジェロントロ

ジー研修※1の受講者数の具体的な数値目標を策定しました。目標達成時には当行が金利を優遇する

ことで、お客さまの目標達成に向けた動機付けを行い、お客さまのサステナビリティ経営を後押し

します。 

当行は今後もグループ一体となって、サステナブル・ファイナンスを提供することで、お客さま

や地域社会のパートナーとして、社会・環境問題の解決に資する取組みを一層推進し、持続可能な

地域社会の実現に貢献してまいります。 

【案件概要】 

貸 出 先 アセットインベントリー株式会社 資 金 使 途 運転資金 

契 約 締 結 日 2022年 9月 30日（金） 融 資 期 間 5年 

融 資 形 態 証書貸付 第三者評価機関 株式会社ちばぎん総合研究所 

 
【本件のＳＰＴｓ※2について】 

 

 

※1 採用者に対して、シニア人材への偏見の排除及び潜在能力の高さの認知を行う研修のこと 

※2 ＳＤＧｓ・ＥＳＧ戦略における事業挑戦目標（サステナビリティ・パフォーマンス・ターゲット） 

以  上 

設定内容① 2022 年目標 2023 年目標 2024 年目標 2025 年目標 2026 年目標 

ＣＯ２排出量削減率（2017 年度比） ▲13.54％ ▲16.25％ ▲18.96％ ▲21.67％ ▲24.38% 

設定内容② 2022 年目標 2023 年目標 2024 年目標 2025 年目標 2026 年目標 

ジェロントロジー研修の受講者数（累計） 2,500 人 5,500 人 8,500 人 11,500 人 14,500 人 



 

 

 

 

（別 紙） 

「ちばぎんＳＤＧｓリーダーズローン」の商品概要 

「ちばぎんＳＤＧｓリーダーズローン」は、サステナビリティ経営を積極的に実践しようとする

事業者さまが、事業規模や経営実態に合わせて有効な目標等を設定する融資制度であり、「サステ

ナビリティ・リンク・ローン型」と「グリーンローン型」の 2 種類があります。 
 

○サステナビリティ・リンク・ローン型 

○グリーンローン型 

 

＜本制度のスキーム図＞ 

 

融 資 対 象 者 

「サステナビリティ・リンク・ローン原則」及び「環境省サステナビリティ・ 

リンク・ローンガイドライン」に整合するＳＰＴｓを設定し、株式会社ちばぎ

ん総合研究所から第三者評価を受けた（受けることが可能な）法人 

資 金 使 途 運転資金または設備資金（グリーンやソーシャルに関する事業に限定しません） 

融 資 金 額 100百万円以上 

融 資 利 率 
当行所定利率 

※期中のＳＰＴｓの達成状況に応じ、金利優遇・引上があります 

融 資 期 間 ＳＰＴｓと整合する期間内 

Ｓ Ｐ Ｔ ｓ 事業者さま毎にＳＤＧｓ・ＥＳＧ戦略における有意義な事業挑戦目標を設定 

融 資 対 象 者 

「グリーンローン原則」及び「環境省グリーンローンガイドライン」に整合し、

環境改善効果をもたらすグリーンプロジェクトを実施し、株式会社ちばぎん総

合研究所から第三者評価を受けた（受けることが可能な）法人 

資 金 使 途 原則、設備資金（グリーンプロジェクトに対する資金に限定） 

融 資 金 額 100百万円以上 

融 資 利 率 当行所定利率 

融 資 期 間 グリーンプロジェクトと整合する期間内 

環境改善効果 グリーンプロジェクト毎に定量的な環境改善効果を設定 


