
 

2022年 10月 13日 

千葉大学のリカレント教育推進事業に係る取組みへの支援について 

～キャリアアップを見据えた介護・医療・福祉ＤＸ＋人材育成プログラム～ 

千葉銀行（頭取 米本 努）は、グループ会社のちばぎんキャリアサービス株式会社(取締役社長 

角畑 博文、以下「ちばぎんキャリアサービス」)とともに、国立大学法人千葉大学（以下「千葉大

学」）が実施する「キャリアアップを見据えた介護・医療・福祉ＤＸ＋人材育成プログラム」の支

援に取り組みます。 

本プログラムは、文部科学省の「ＤＸ等成長分野を中心とした就職・転職支援のためのリカレン

ト教育推進事業」において千葉大学が実施するもので、新型コロナウイルス感染症の影響を受けた

就業者・失業者・非正規雇用労働者等のリカレント教育※と就職支援を目的としています。 

当行は、求人ニーズを持つ企業の募集を行います。また、ちばぎんキャリアサービスは、本プロ

グラムの受講生に対するキャリアコンサルティングを行うなど、就職支援に対する協力を行います。 
 

※社会人が、仕事で求められる能力を磨き続けるために学ぶこと。社会人の学び直し。 

 

【プログラム概要】 

以 上 

 

名 称 キャリアアップを見据えた介護・医療・福祉ＤＸ＋人材育成プログラム 

主 催 千葉大学、千葉大学医学部附属病院 

実 施 日 2022年 10月 24日（月）～ 2023年１月 23日（月） 

講 義 内 容 

介護職員初任者研修（対面による座学・演習 130時間） 

ＩＴパスポート講座（Zoomによる遠隔講座 30時間） 

ＤＸ講座（Zoomによる遠隔講座 20時間） 

定 員 30名 

参 加 費 用 無料 

 

＜本件の取組みに関するゴール＞ 

 


