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株式会社プログレス向け「ちばぎんリーダーズローンＮＥＸＴ」の取組みについて 

 

千葉銀行(頭取 米本 努)は、株式会社プログレス(代表取締役 室伏 勇二、本社:東京都千代田区)

に対して、「ちばぎんリーダーズローンＮＥＸＴ（目標連動型）」を取り組みましたのでお知らせ

します。 

「ちばぎんリーダーズローンＮＥＸＴ（目標連動型）」は、サステナビリティ経営を積極的に実

践しようとする事業者さまが、事業規模や経営実態に合わせて有効な目標等を設定する融資制度で

す。 

貸出先の株式会社プログレスは、2021年設立のソフトウェア開発事業者です。基幹システムの導

入やアドオンの開発などの企業が抱える業務システムの課題に対し、設計から開発、運用保守に至

るまで幅広く応えています。様々なビジネスニーズに対応した多彩な自社製品も取り扱っており、

「私たちは、高いコミットメント力とポジティブで力強い推進力、確かな技術力で新たな価値を提

供し、社会に進歩をもたらします。」という経営理念のもと、多様なデジタルソリューションの提

供を通じて、事業者の課題解決や社会の発展に広く貢献しています。労働環境の整備では、組織の

活性化や生産性の向上、企業価値の向上に繋がるよう、積極的に従業員の健康保持と増進に取り組

んでいます。主な取り組みは、従業員の健康診断の受診（受診率 100％）、仕事と育児の両立支援

（男女ともに育児休業取得率 100％、育児短時間勤務制度の導入）、「フルリモート×フルフレッ

クス」という柔軟な働き方などです。 

今回、「健康経営優良法人（ブライト 500）※」の認定取得を目標としました。目標達成時には

当行が金利を優遇することで、お客さまの目標達成に向けた動機付けを行い、お客さまのサステナ

ビリティ経営を後押しします。 

当行は今後もグループ一体となって、サステナブル・ファイナンスを提供することで、お客さま

や地域社会のパートナーとして、社会・環境問題の解決に資する取組みを一層推進し、持続可能な

地域社会の実現に貢献してまいります。 

【案件概要】 

貸 出 先 株式会社プログレス 資 金 使 途 運転資金 

契約締結月 2025年 12月 融 資 金 額 100百万円 

融 資 形 態 証書貸付 第 三 者 評 価 機 関 株式会社ちばぎん総合研究所 

 

【本件の年度別目標について】 

2029年度までに健康経営優良法人（ブライト 500）の認定取得 

 
※「健康経営優良法人認定制度」とは、地域の健康課題に即した取組みや日本健康会議が進める健康増
進の取組みをもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業を経済産業省が顕彰する
制度。「健康経営優良法人（ブライト 500）」とは、中小規模法人部門のうち上位 500位法人に与え
られる認定。 

以 上 


